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RIKTLINJER FOR BEDOMNING AV PEDAGOGISK SKICKLIGHET

En universitetsldrares arbete intrymmer flera uppgifter av pedagogisk karaktir, exempelvis
undervisning (inklusive planering, genomforande, examination och utvéirdering),
handledning, pedagogiskt utvecklingsarbete, pedagogiskt ledarskap,
utbildningsadministration, utarbetande av ldromedel och populédrvetenskaplig framstéllning.
De pedagogiska insatser lararen gjort utgor tillsammans lararens pedagogiska meriter.

Universitetsldrare vid Umea universitet bor sa langt som mdjligt dokumentera sina pedagogiska
meriter i en pedagogisk meritportfolj enligt Riktlinjer f6r dokumentation av pedagogiska
meriter (Dnr 500-2242-05). De pedagogiska meriterna bildar underlag fér bedémningen av
lararens pedagogiska skicklighet. Den pedagogiska skickligheten bedoms utifran vad lararen
gjort, pa vilket sétt uppgifterna genomforts och med vilket resultat. Vid bedomningen av
skickligheten dr bade kvantitativa och kvalitativa aspekter viktiga.

I SOU 1992:1 (Frihet, ansvar, kompetens) beskrivs pedagogisk skicklighet som breda,
gedigna och aktuella kunskaper i det egna undervisningsdmnet, férmaga att strukturera och
organisera kunskapsmassan i kurser och i den egna undervisningen, att férmedla engagemang
och intresse for amnet samt att aktivera studenterna till egen inldrning, formaga till
kommunikation med studenterna samt helhetssyn och fornyelse.

Vid UmU ska den pedagogiska skickligheten bedomas utifran de kriterier som anges i SOU
1992:1 samt f6ljande tre perspektiv: ldrarens arbete med studenter, den egna pedagogiska
utvecklingen och bidrag till verksamhetens pedagogiska utveckling. Meritportféljer med annan
struktur dn den ovan foreslagna kommer att bedomas utifran samma kriterier.

Lérarens arbete med studenter avser arbete med och reflektioner kring undervisnings-
situationen, speciellt i relation till studenternas larande. Lérarens pedagogiska grundsyn och
utvecklingsarbete (kopplat till liromedel eller kurser) samt andras vérderingar av ldrarens
undervisningsinsatser, belyser detta.

Den egna pedagogiska utvecklingen avser arbete med och engagemang i den personliga
pedagogiska utvecklingen. Lérarens reflektioner kring vad t ex pedagogisk utbildning,
pedagogiskt utvecklingsarbete, undervisningsverksamhet eller forskning om utbildning betytt
for den egna utvecklingen, tillsammans med relevant dokumentation, &r viardefulla
indikatorer.

Lérarens delaktighet 1 verksamhetens pedagogiska utveckling avser medverkan i och
engagemang for institutionens och universitetets pedagogiska utvecklingsarbete (ex.
utbildning och administration av utbildningar), men dven for pedagogisk samverkan och
utbyte nationellt och internationellt.



